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. AZINTEZMENY VEZETESENEK TANACSADO TESTULETEI

1. Szakmai vezetotestiilet
43/2003. ESZCSM r. a gyogyintézetek miikodési rendjérol, illetve szakmai vezeté testiiletérdl

11. § (1) A szakmai vezetd testiilet a gyogyintézet tanicsado, véleményezo ¢és javaslattételi
szerve, tovabba meghatarozott szakmai kérdésekben egyetértési jog is megilleti. A szakmai vezetd
testiilet az e rendeletben meghatarozott feladatait a szervezeti és miikodési szabalyzatban
meghatarozottak szerint, ennek keretei kozott sajat tigyrendjének megfeleléen gyakorolja. Azon, a
Kt. hatdlya ald tartozd egészségiligyi kozszolgaltatd szerveknél, amelyek vezetését a kiilon
jogszabaly szerinti vezetd testiilet 1atja el, szakmai vezetd testiilet nem miikodik.

(2) A szakmai vezet0 testiilet tagjai:

a) az orvosigazgato,

b) az apolasi igazgato (vezeto asszisztens),

C) a gyoégyintézet szakmai osztalyainak vezetdi, matrix korhaz esetén a korhaz miikodési
engedélyében szereplo szakmak vezeté foorvosai,

(3) A (2) bekezdés c) pontja szerinti szakmai vezetd testiileti tagok szamat a szervezeti és
miikddési szabalyzat korlatozhatja azzal, hogy e tagok szdma haromnal nem lehet kevesebb.

(4) A szakmai vezeto testiilet a tagjai koziil elnokot valaszt.

(5) A szakmai vezetd testiilet évente legalabb két iilést tart. A szakmai vezetd testiilet {ilését a
testlilet elndke a gyodgyintézet szervezeti és milkdodési szabalyzataban foglaltaknak megfelelden,
illet6leg sziikség szerint hivja dssze. Koteles 0sszehivni a testiilet {ilését abban az esetben, ha ezt a
vezetd testiilet legalabb egyharmada irdsban kezdeményezi. A szakmai vezetd testiilet {ilésére
minden esetben meg kell hivni a (6) bekezdésben felsorolt személyeket is.

(6) A szakmai vezetd testiilet ilésén tanacskozasi joggal részt vehet a fenntarté képviseldje, a
foigazgato, valamint a 10. § (5) bekezdése alapjan megbizott vezetohelyettes.

(7) A szakmai vezetd testiilet tilése akkor hatarozatképes, ha tagjainak tobb mint a fele jelen van.
A szakmai vezetd testiilet hatarozatait a jelen 1év0 tagok tObbségi szavazataval hozza, a 12. § (3)
bekezdésben meghatarozott egyetértési jogkorokben a dontéshez az Osszes tag tobb mint felének
egyetértd szavazata sziikséges.

12. § (1) A szakmai vezeto testiilet

a) részt vesz a gyogyintézet szervezeti és mikodési szabalyzatanak, hazirendjének, valamint az 5.
§ (3) bekezdése szerinti belsé szabalyzatainak elokészitésében,

c) véleményezi, illetve rangsorolja a vezetOhelyettesi és a szakmai osztalyok vezeti
munkakoreinek betoltésére beérkezett palyazatokat,

e) a fenntarto, illetdleg a féigazgato felé javaslattételi joga van, illetve
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f) a fenntarto, illetbleg a fOigazgatd felkérésére meghatarozott szakmai kérdésben véleményt

nyilvanit.

(2) A féigazgatd koteles kikérni a szakmai vezetd testiilet allasfoglalasat

a) a 9. § (2) bekezdés a)-b) pontjaiban meghatarozott dontések meghozatalat megelézéen,
valamint

b) a gyogyintézet szervezeti és miikodési szabalyzataban el6irt esetekben.

(3) A szakmai vezet? testiilet egyetértése sziikséges

a) a gyogyintézet szakmai tervéhez,

b) a gyogyintézet fejlesztési prioritasainak meghatarozasahoz,

C) a vezetdi, orvosvezetd-helyettesi, apolasi igazgatd kinevezéseknél a kiilon jogszabalyban
meghatarozott feltételek aloli felmentéshez,

d) a korhazi etikai bizottsag vezet6jének és tagjainak, tovabba a halottbol torténd szerv-,
szovetkivételhez a halal tényét megallapitod bizottsag kinevezéséhez,

f) a mindségbiztositasi politika kialakitasahoz €s a belsé mindségiigyi rendszerrél szo6lo
szabalyzat elfogadasahoz,

g) mas egészségiigyi szolgaltatoval vald szakmai egylittmitkodési és konzilium-kérési rendhez,

h) a gyogyintézet szervezeti és miikodési szabalyzataban el6irt egyéb dontésekhez.

A szakmai vezetdtestiilet az intézmény vezetd tandcsado, véleményezo €s javaslattételi szerve,

melyet sajat tigyrendjének megfelelden gyakorol.

Szakmai vezetOtestiilet tagja:

- orvigazgato

- apolasi igazgato

- az intézmény (szakmai osztalyainak vezetdi, klinikai és diagnosztikai osztalyok, egységek
vezetdi) osztalyvezetdi

- a gyogyintézet orvosai koziil a teriiletileg illetékes orvosi kamara 4ltal a szakmai vezetdtestiiletbe

delegalt tag.

A szakmai vezetOtestiilet tagjai koziil 5 évre elnokot valaszt.

2. Féorvosi Tandcs

A fdigazgatd szakmai tandcsado szerve.
A Foorvosi Tandcs elndke a foigazgato, tagjai: orvosigazgatd, szakmacsoport vezetd féorvosok, az

intézmény osztalyvezetd féorvosai, apolasi osztaly vezetdje.
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Alland6 meghivottak tandcskozasi joggal: 4poladsi igazgatd, intézményi fOgyogyszerész. A

Féorvosi Tanacs éves munkaterv alapjan végzi feladatat, iléseirdl jegyz6konyv késziil.

Véleményezési, javaslattételi jogkore:

- az intézmény orvosszakmai kovetelményrendszerének meghatarozasara javaslattétel,
- szakmai részvétel az SZMSZ és egyéb szabalyzatok kidolgozasaban,

- mindségbiztositasi programok adaptalasa, a végrehajtas ellenorzése, értékelése,

- gyogyszerellatas helyzetének rendszeres értékelése,

- oktatas ¢és tudomanyos célok kittizése,

- az intézményi gazdalkodas véleményezése,

- az intézmény fejlesztési tervének megvitatasa.

3. Fonoveri Tandcs

Elndke az 4polasi igazgatd, tagjai: vezetd szakdolgozok (osztilyvezeté fOndvér, kinevezett
osztalyvezetd fondvér, rendeldintézet vezetdasszisztens, miitd és kdzponti sterilizdlo kinevezett
vezetd) apolasi igazgatd helyettes apolasfejlesztési és oktatasi munkacsoport elndke, koérhaz
higiénikus. Meghivott tag lehet: mindségiranyitdsi munkatars, munka-tizvédelmi eldado,
betegkisérdk vezetdje. A Fondvéri Tandcs éves munkaterv alapjan végzi feladatat, iiléseirdl

jegyzOkonyv késziil.

Véleményezési, javaslattételi jogkore:

- Jjavaslattétel az intézet apolasi szakmai kovetelményrendszerének meghatarozasara,

- az apolasi mindségbiztositasi programokra, apolasi standardokra,

- az apolas személyi és targyi feltételeinek fejlesztésére,

- mindségbiztositasi programok adaptéalasa, a végrehajtas ellendrzése, értékelése, NEVES program
értékelése, megyvitatasa,

- az SZMSZ és egyéb intézményi szabalyzatok véleményezése.

4. Apoldsfejlesztési és Oktatdsi Munkacsoport

Az 4apolasi igazgatd munkdjat segitd testiilet az apoldsi szakmai munka és a szakdolgozok

oktatasanak, képzésének terén. Tagjai: az intézményben dolgozd apolok.
Kiiltagok: az intézményben dolgoz6é munkatarsak.
Elnokét és tagjait az apolasi igazgatd bizza meg. Javaslattételi és véleményezési jogkorrel

rendelkezik.

Feladatai:
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- az apolasi igazgatd apolas-szakmai dontésének eldkészitésében valo részvétel,

- az apolasfejlesztéshez szakmai koncepcid kidolgozasa,

- az apolas helyzetének felmérése,

- az apolas szinvonalanak emeléséhez apolas-szakmai javaslatok kidolgozasa,
- az apolasi standardok kialakitasaban valo részvétel,

- az apolasi tevékenység mérése,

- az apolasi tevékenységi lista elkészitése, elemzése,

- azj apolasi technikék kiprobalasa, bevezetésében valo részvétel,

- az apolas dokumentacidjanak a szakma szabalyai szerinti valtoztatasa,

- az Intézmény higiénés helyzetének rendszeres elemzése.

A munkacsoport kéthavonta {ilésezik. Az iilésekrdl jegyzokonyv késziil, amelyet a

jegyzOkonyvvezetd egy példanyban az apolasi igazgatonak eljuttat
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1. MUNKABIZOTTSAGOK

1. Gyogyszerterdapids Bizottsag

- az Igazgat6i Testllet tanacsadd szerve, amely javaslattételi, véleményezési jogkorrel

rendelkezik, az intézmény gyodgyszerellatasi feladatainak 6sszehangoldsa korében

- Elndke a féigazgatd vagy az altala megbizott osztalyvezetd foorvos, titkara az intézményi

fogyogyszerész.
Tagjait az elnok javaslatara a féigazgato bizza meg.

A bizottsag feladatai:

- javaslatokat dolgoz ki a hatékony, biztonsadgos és gazdasidgos gyogyszerterapids elvek
érvényesitésére;

- szakmai és  gazdasagi szempontbol elemzi ¢és  értékeli az  intézmény
gyogyszerfelhasznalasat, gyogyszerbeszerzését, és javaslatot tesz az esetleges hianyossagok
kikiiszobolésére ¢és az indokolatlannak mindsitett beszerzések ¢és felhasznalasok

csOokkentésére;

rrrrrr

gyogyszerrendelés 0sztonzésérdl szolo jogszabalyban foglaltak alapjan véleményezi az
Uj gyogyszerterapias eljarasok korhazon beliili bevezetését és szakszerliségét, valamint

meghatarozza az ) gydgyszerterapias eljardsok gyogyszersziikségletét;

- az uj gyogyszerek forgalomba hozatalara is figyelemmel javaslatot tesz az intézmény

gyogyszerkészletének Osszetételére, valamint

- ellendérzi a  korhdz  gyogyszerellatdssal ~ kapcsolatos ~ mindségbiztositasi
feladatait, a szolgaltatasok mindségét és az esetleges hianyossagok esetén

javaslatot tesz azok megsziintetésére.
A bizottsag negyedévente iilésezik. Az iilésekrdl jegyzokonyv késziil, amelyet a bizottsag
elndke 1 példanyban a féigazgatoi titkarsagra eljuttat.

Az osztdly szakszerli gyodgyszerrendeléséért, felhasznaldsaért és tarolasaért felelds:
gyogyszerfelelds orvosok, osztaly-, szakmavezetd fOorvos és fondvér, ill. helyetteseik,

valamint az apolasi osztaly vezetdje
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2. Transzfuzios Bizottsag

A Transzfuziés Bizottsag a féigazgatd tandcsado, illetve az intézmény szakmai ellendrzé és
dontéshozo6 szerve a transzfzioldgiai tevékenység teriiletén.

Elndke: a Transzfiziologiai osztaly osztalyvezetd foorvosa, akit a foigazgatd biz meg.

Tagjai: a fekvObeteg osztalyok osztalyvezetd fOorvosa altal kijelolt orvosok, akiket a

foigazgato biz meg, tovabba az OVSZ éltal kijeldlt szakorvos.

A bizottsag feladata:

- kialakitja az intézményben a vér ¢és vérkészitmények rendelésével, kezelésével,
alkalmazaséval, nyilvantartasaval kapcsolatos gyakorlatot, rendszeresen kiértékeli ezek

végrehajtasat,
- értékeli a transzfuziok indikacioit, kivitelezését, az 6sszes transzflizids reakciot,

- transzfuzids szovodmény esetén a kivizsgalas eredménye alapjan intézkedéseket hoz,

javaslatokat tesz,

- rendszeresen ellendrzi az intézmény osztdlyain folyd transzfuzios gyakorlatot, a
Transzfuzidos Szabalyzat betartasat. Mulasztasok esetén az osztalyvezetd fOorvost

tajékoztatja, illetve megfeleld intézkedéseket hoz.

A bizottsag évente legalabb kétszer iilésezik, az iilésekrdl jegyzOkonyv késziil, amelyet a

bizottsag elndke 1 példanyban a Titkarsagon koteles atadni.

3. Intézmeényi Infekciokontroll és Antibiotikum Bizottsag (IIAB)

A 20/2009. (VI.18.) EiM rendelet 10. §. alapjan az IIAB az intézmény vezetésének
javaslattételi, véleményezési joggal rendelkezd szakmai tanicsadd testiilete, az intézmény

mindségligyi rendszerében infekciofigyelési feladatokat 14t el.

A Bizottsag szervezeti felépitése:

Elnoke a féigazgato, titkara az infekciokontroll tevékenységet iranyité szakember

Tagjai: apolasi igazgatd, infektologus, vagy fert6z6 betegségek szakorvosa, orvosi

mikrobiologus, gyogyszerész, valamint a klinikusok képviseldje.
A Bizottsag elnokét, titkarat és tagjait a feladatok ellatasaval a féigazgatod bizza meg.

Az IIAB évente legalabb kétszer tilésezik, 0sszehivasardl az elndk gondoskodik. Egyebekben

a Bizottsdg miikodésérdl és feladatairdl az elso iilésen elfogadott ligyrend szabalyozza.
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4. Etikai Bizottsag

Megalakulasara, feladataira, miikodésére vonatkozé rendelkezéseket az egészségiigyrdl szold

1997. évi CLIV. Torvény, valamint a 14/1998 (XII. 11.) EiiM rendelet tartalmazzak.
A féigazgato tanacsado, javaslattevo szerve.

Az etikai bizottsag Ottagu testiilet. Tagjait a foigazgatd kéri fel azzal, hogy a bizottsag
Osszetétele biztositsa a bizottsag elé keriild iigyek sokoldalu (orvosi, pszichologiai, jogi,

vallasi, stb.) megitélését.
Feladata:

- az intézményen beliil felmeriil6 etikai tigyben valo allasfoglalds, (etikai vétségek

kivizsgélédsa, véleményezése).
- abetegjogok érvényesitésében vald kozremiikodés,

- aszerv- és szovetatiiltetés Eii. torvényben szabalyozott kivételes eseteiben a jovahagyas

megadasa.

Munkajukat sajat tigyrend alapjan végzik.

5. Intézményi Kutatasetikai Bizottsag /IKEB/

Olyan fiiggetlen bizottsag, amely a 23/2002. EiM. rendelet hatalya ala tartozé kutatasok

tekintetében az egészségiigyi intézményben a személyi és targyi feltételeket ellendrzi.

Valamennyi bizottsag tilésérdl jegyzokonyv késziil, amelyet az elndk - aki egyben az iilések
0sszehivasarol is gondoskodik - a foigazgatd részére is 1 példanyban koteles eljuttatni. A
bizottsagokra vonatkozo részletes szabalyozast az egyes bizottsagokra vonatkozo mukodési

rendek és munkatervek tartalmazzak.
6. Onko Team

Feladat: A tovabbi sziikséges vizsgalatok meghatarozasa (szovettani mintavétel, staging stb.),
€s a terdpids terv felallitasa. Az utdbbinak a kezelés sorrendjét, formajat (radikalis vagy
konzervativ miitét, besugarzas, intervencids radioldgia, kemoterdpia, hormon terapia,
biologiai terapia stb.), irdnyultsagat, gyogyitdé vagy tiineti jellegét kell tartalmaznia, de nem
kell részletesen leirnia a miitét pontos tipusat, a kezelési paramétereket, sugarterapias

dozisokat, technikat, gyogyszeres dozisokat, de példaul mar lehetdség szerint tartalmaznia
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kell a javasolt gyogyszercsoportot, vagy gyogyszeres kombinaciot. Szintén szerepelhet a

dontésen a tovabbi rehabilitacios forma is.

7. Ad hoc Bizottsag

A Vezet6 Testiilet specialis feladatok végrehajtasara, projektek lebonyolitasara, az esetlegesen
eléforduld problémak megoldasara, a felmeriilé feladatok eldkészitésére ad hoc bizottsagot,

teameket hozhat létre.

Tagjait a Vezetd Testiilet jeloli ki, amellyel egyidejiileg meghatarozza a bizottsag feladat- és

hataskorét.

I1l. AZINTEZMENYBEN MUKODO ERDEKKEPVISELETI
SZERVEK

1. Erdekképviseleti szervezetek

Az alkalmazottak érdekeinek védelmét latja el, mind munkahelyi, mind intézeti szinten a

hatéalyos jogszabalyok és sajat ligyrendje alapjan (EDDSZ, MOSZ, stb.).

2. Kozalkalmazotti Tandcs
A Kozalkalmazotti Tanacs az intézmény munkatéarsainak képviseleti szerve.

Feladatait, hataskorét, kapcsolatait és mitkodési szabalyait, a Kozalkalmazotti Megallapodas
és 1992. XXXIII. Torvény (KJT), a kozalkalmazott jogallasarél 14-15-16-17-18-19.§-a

tartalmazza.

3. Intézményi Munkavédelmi Bizottsag

Az Intézményi Munkavédelmi Bizottsag az intézmény munkavallaldinak az egészséget nem
veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzéssel Osszefiiggd jogait, érdekeit képviseld testiilet.
Tagjait az intézmény dolgozoéi - a legalabb 6 honapja alkalmazasban all6 munkavallalok koziil
- egyenld, titkos és kdzvetlen szavazassal valasztjak meg a munkavédelemrdl szolo 1993. évi

XCIII. tv.-ben rogzitetteknek megfelelden.

A bizottsag miikodésével kapcsolatos rendelkezéseket a vonatkozo jogszabalyok, valamint a

bizottsag tagjai altal megalkotott és elfogadott ligyrend tartalmazza.
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4. Magyar Orvosi Kamara (MOK), Szakdolgozoi Kamara (MESZK)

A kamarak képviselik és védik az orvosok ¢€s a szakdolgozok jogait a hivatasgyakorlassal
Osszefiiggd ligyekben, valamint képviselik az orvosi kart és szakdolgoz6 kart a hazai és

nemzetkOzi szakmai szervezetekben.
IV. AZINTEZMENY MUKODESET FELUGYELO TESTULET

1. Korhazi Feliigyelo Tandcs

Megalakulasara, feladataira, miikodésére vonatkozé rendelkezéseket az egészségiigyrdl szo616

1997. évi CLIV. Torvény 156.§-a, valamint a 23/1998 (X11.27.) EiiM. rendelet tartalmazzak.

V. VEZETOI ERTEKEZLET

Foigazgatoi (vezetoi) értekezlet

A vezetdi értekezlet a korhazvezetés stratégiai tanacskozod, dontés — elokészitd, dontéshozd

Szerve.
Részvevoi:
- Foigazgatd
- Orvosigazgato
- Apolasi igazgato
- Jéarobeteg szakellatas és gondozas vezetd fdorvosa
- JegyzOkonyvvezetd

Az értekezletet a fOigazgatd vezeti. Az értekezlet hetente ilésezik. Az értekezletrdl

emlékeztetd késziil, amely rogziti a felmertilt legfontosabb kérdéseket €s témakat, valamint az

crer

kérdésekben — soron kivuli tlést tart.
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4. szamu melléklet: Intézményben miikodtetett kommunikdacios forumok miitkodési szabalyai és
feladatai

Az intézményben miikodtetett kommunikacios forumok miikodési szabalyai és feladatai
1. E-mail:

Az elektronikus levelezés lehetdségét az intézmény elsdésorban munkahelyi érdekbdl végzett
tevékenység érdekében biztositja. Mindenki, aki jogosult a tevékenységre, rendelkezik egy
egyéni postafiokcimmel, innen kiildhet, és ide fogadhat leveleket. Nem irrealis mértékben a

maganlevelezést az intézmény nem tiltja.

Az intézmény nem ellendrzi a levelek tartalmat, de valamennyi be-, és kimend levélrdl
naplobejegyzés torténik, ami a kiildét és a fogadot is azonositja. Minden felhasznalo

személyesen felelds a kiildott levelek tartalmaért.

Az e-mailezésbe a munkaltatd betekinthet, még akkor is, ha e cimen valamelyik a
postafiokhoz hozzaférd felhasznalé maganjellegli levelezést is folytat. A munkaltatd jogosult
a mail cimmel és az ottani adatokkal minden egyéb miiveletre is. Példaul, de nem kizardlag:
atiranyitani, megsziintetni, automatikus vélasziizenetet applikdlni, biztonsdgi mentést
késziteni a levelekrdl, azokat tarolni, letérdlni, publikalni, megosztani mas felhasznéalokkal az

intézményi munkavégzés céljabol.

A munkaltatdé nem kotelezhetd arra, hogy a felhasznald személyes és intézményi leveleit
kivalogassa abbdl a célbol, hogy a tovabbi munkavégzés céljabdl torténd megosztas soran
mas személyek ne férjenek hozza a felhasznalo személyes levelezésehez. Azonban ha a
felhasznal6 elkiilonitette a magancélil adatokat tartalmazo leveleket, oly modon, hogy azok
elkiilonitett kezelése a munkaltatonak nem okoz extra raforditéast, és amennyiben valoban nem
tartalmaznak az intézmény miikodése tekintetében relevans informaciokat, igy a munkaltato

nem publikalhatja azokat.

Uj cim kiadasat az informatikai csoportvezeté engedélyezi, a kilépék e-mail cimét a

munkaviszony megsziinésekor az Informatikai Csoport munkatarsai torlik.
Az e-mail cimlista elérhetd az intraneten.

Mivel til nagy alloméanyok egyszerre tobb cimre torténd kikiildése esetén a halozat
mitkodésében zavar keletkezhet, kérjik amennyiben korlevelek kiildése soran a csatolt
allomanyok nagysaga meghaladja az 1 Mbyte-ot jelezzék az Informatikanak és kérjenek
segitséget, tovabba amennyiben egy csatolni kivant dllomany rendelkezésre all Word, Excel,

PDF ... formatumban NE KEPKENT szkennelve tovabbitsak!
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4. szamu melléklet: Intézményben miikodtetett kommunikdacios forumok miitkodési szabalyai és
feladatai

2. Internet:

Alapvetd célja az Internet elérhetdség megteremtésének, hogy az intézményben folyd munkat
segitse, valamint az orvosi, tudomanyos kutatdshoz lehet6séget biztositson, a szlikséges

ismeretekhez valo gyors és egyszerti hozzaféréshez.

Emiatt a felhasznalok korét korlatozzuk, csak egyéni felhasznalonévvel és jelszoval érhetd el

az Internet.

A fenti célu adatok a héldzatrdl letdlthetoek. A letoltott oldalakrdl ugyancsak naplobejegyzés
torténik, melyben rogzitésre kertil, hogy ki, mikor, milyen és mekkora adatmennyiséget toltott
le az Internetr6l. A naplobejegyzéseket az Informatikai Csoport tagjai rendszeresen
ellendrzik, ¢és amennyiben az intézményi adatokat vagy a halozaton folyd munkat
veszélyeztet letoltéseket talalnak jogosultak az adott oldalakat letiltani, vagy az Internet

hasznalatot korlatozni, megsziintetni, valamint a letoltott fajlokat tordlni.

A weben talalhato tartalom egy része potencialis veszélyforras. A veszélyes oldalak korét nem
lehet behatarolni, de a felhasznald koteles tavol tartani magat az olyan oldalak latogatasatol,
amelyek vagy pornograf tartalmat, vagy szerencsejatékot, vagy banki adat-ellendrzést

kinalnak.
3. Intranet:

Lehet6ség van fajlok, kozérdekii informaciok, tudomanyos-, valamint oktatasi anyagok
elhelyezésére az intézmény Intranet szerverén. A feltdlteni kivant anyagot megfeleld gépi
formaban (Word, Excel, PDF sth.) —lehetéleg nem szkennelve- kell eljuttatni az Informatikai

Csoportnak. A feltoltést csak az Informatikai Csoport munkatarsai végezhetik el.
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5. szamu melléklet: Egészségiigyi dokumentacio vezetésének rendje

Egészségiigyi dokumentacioé vezetésének rendje

A beteg vizsgalataval, gyogykezelésével €s a beteg, illetve hozzatartozoinak tajékoztatasaval
kapcsolatos adatokat az egészségiligyi dokumentumok tartalmazzak. A beteg, vagy az
ellatasban részesiilt személy egészség—ligyi dokumentumait - Osszefoglaléan egészségiigyi

crer

folyamatat.
Az egészségligyi dokumentacidban fel kell tiintetni:
- a beteg személyazonosito adatait;

- cselekvoképes betegek esetén az értesitendd személy, kiskoru, illetve gondnoksag alatt
allo beteg esetén a torvényes képviseld nevét, lakcimét, elérhetdségét;

- korel6zményt, kortorténetet;
- az elso vizsgalat eredményét;

- a diagnozist és a gyodgykezelési tervet megalapozd vizsgalati eredményeket, a
vizsgalatok elvégzésének idOpontjat;

- az ellatast indokold betegség megnevezését, a kialakuldsdnak alapjaul szolgald
betegséget, a kisérobe—tegségeket és szovodményeket;

- egyeb, az ellatast kozvetleniil nem indokold betegség, illetve a kockazati tényezok
megnevezesét;

- az elvégzett beavatkozasok idejét, és azok eredményét;

- a gyogyszeres €s egyéb terapiat, annak eredményét;

- a beteg gyogyszer-tul érzékenységére vonatkozo adatokat;

- a bejegyzést tevo egészségligyi dolgozd nevét €s a bejegyzes id6pontjat;

- a betegnek, illetdleg tajékoztatdsra jogosult mas személynek nyujtott tijékoztatas
tartalmanak rogzité—sét;

- a beleegyezés, illetve visszautasitas tényét, valamint ezek idépont;jat;

- minden olyan egyéb adatot és tényt, amely a beteg gyogyulasara befolyassal lehet.

Az egészségligyl dokumentacio részeként meg kell Orizni:
- az egyes vizsgalatokrol késziilt leleteket;
- a gyogykezelés és a konzilium soran keletkezett iratokat;

- az apolasi dokumentaciot;
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5. szamu melléklet: Egészségiigyi dokumentacio vezetésének rendje

- a képalkoto diagnosztikus eljarasok felvételeit, valamint
- a beteg testébdl kivett szovetmintakat.

Tobb résztevékenységbol allo, Osszefiiggd ellatasi folyamat végén, illetve a korhazi
fekvobeteg-ellatast ko—vetden irdsbeli Osszefoglald jelentést (zardjelentést), valamint a
jarobeteg szakellatast kovetden irasbeli 6sszefoglalot (ambuldns lapot) kell késziteni és azt -
jogszabalyban meghatarozott egyes esetek kivételével - a betegnek at kell adni.

Az egészségiigyl dokumentumok készitésénél az adatrogzitésre meghatarozott diagnosztikai
eldirasokat is figyelembe kell venni.

Az orvosigazgato, jarobeteg szakellatas és gondozas vezetd foorvosa és az apolasi igazgatd
sajat teriiletiikre részletesen dolgozzak ki az egészségiigyi doku—mentumok kezelésének
(készitésének, tarolasanak, tovabbitasanak stb.) szabalyait. Az egészségiigyi dokumenta—cio
készitésének, kezelésének sajatos szabalyait bels6 szabalyzatban ki kell adni.

Részletesen megtalalhatd az Egészségligyi dokumentacid készitése ¢és kezelése cimil
szabalyzatban.
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6. szamt melléklet: Vardlista, betegbefogadasi lista vezetésének rendje

Varolista, betegbefogadasi lista vezetésének rendje

A beteget varodlistara kell helyezni amennyiben az egészségi allapota alapjan indokolt
legrovidebb i1d6n beliill nem részesithetd ellatasban a betegség természete vagy tartds
kapacitashiany miatt. A nem vardlista alapjan nyujtott szolgaltatasok esetében betegfogadasi

listat kell vezetni. A betegfogadasi listat a kartonozo6i dolgozoi vezetik.

Kartonozoban dolgozok feladata kiilonGsen:

e Az1j betegek adatainak szamitdgépes rogzitése

« Kiilfoldi, vagy fizetdkoteles betegek adminisztraciojanak intézése

« Napi betegforgalmi jelentések elkészitése

« Napi munkahoz sziikséges nyomtatvanyok biztositasa

« Napi postazas

o Hidnyz6 TAJ szam esetén a megfelelé dokumentacid vezetése, a hianyzo TAJ potlasa

o Dokumentacid archivalasa

o A téritési dijak szabalyzatanak megfelelden szamla kiallitasa, téritési dijak beszedése
Felel6s: a munkakori leirdsban részére meghatarozott feladatok maradéktalan, legjobb tudasa
szerinti teljesitéséért.

Feladataikat és jogallasukat a munkakori leirdsuk részletesen tartalmazza.

Az intézményben a varolistat vezetd személy a mindenkori informatikai csoportvezetd vagy

az altala kijelolt személy, illetve minden osztalyon varolistaért felelds személy van megbizva.

1. Cél: A varolista kezelés szabalyozédsa. Vonatkozik a Karolina Korhdz Rendeldintézet

betegeinek ellatasara, a protokollban megjel6lt munkatarsakra.

2. Ervényességi teriilet: Karolina Korhaz, Rendel6intézet teriiletén
3. Hivatkozasok:

1997. évi LXXXIIIL torvény a kotelezd egészségbiztositas ellatasairol
1997. évi CLIV. torvény az egészségiigyrol

2006. évi CXVI. torvény az egészségbiztositas hatosagi felligyeletérol
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6. szamt melléklet: Vardlista, betegbefogadasi lista vezetésének rendje

287/2006. (XII. 23.) Kormanyrendelet a varolista alapjan nyujthatd ellatasok részletes

szabalyairol

45/2006. (XII. 27.) EUM rendelet a vardlista-sorrend Kkialakitasanak és az eltérés

lehetdségének egészségligyi szakmai feltételeirdl

46/2006. (XII. 27.) EiiM rendelet a varolista adatainak honlapon torténd kozzétételére

vonatkoz6 szabalyairol
BNO X. kézikonyv
4. Fogalmak, altalanos elvek:

Az a beteg kertiil vardlistara, kinek ellatasa soran az intézetben miitéti javallat sziiletik (akut

allapot kivételével).
Siirgos ellatas:

Az egészségi allapotaban bekdvetkezett olyan valtozas ellatdsa, amely elmaradasa kozvetlen

¢letveszélyt vagy maradando, stlyos egészségkarosodast okoz.
Halaszthato ellatas:

Az egészségi allapot olyan elvaltozasa vagy annak alapos gyanuja miatt végzett beavatkozas,
amely halasztasa (tervezett idében valo elvégzése) nem jar a paciensre nézve az életveszély

vagy a maradando egészségkarosodas redlis veszélyével.

Varolistara Keriilé beavatkozasok:

Geincsérv mitétek 58033; 58034

Epekovesség miatti beavatkozas feltaras: 55110; 55119
Epekovesség miatti beavatkozas laparoszkopia: 55118
Hasfali-, lagyék sérvmiitét implantatum beiiltetésével: 55360

Sérvmiitétek (hasfali, lagyek-, koldok-, combsérv) implantdtum betiltetése nélkiil: 55350;
55300; 55310; 55311; 55340;
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6. szamt melléklet: Vardlista, betegbefogadasi lista vezetésének rendje

Noégyogyaszati mitétek nem malignus folyamatokban: 56550; 56511; 56710; 56721; 56722;
5. Gyakorlati megvalosulas:

Vardlistara valo felkerilés:

Feltételei:

- Megfelel6 altalanos allapot

- Protokollnak megfeleld kivizsgalasi eredmények
- Beteg beleegyezése

Varolistara csak az a Beteg keriilhet, aki intézetiinkben jaro-, vagy fekvobetegként

kivizsgéldson esett 4t, s annak eredményeként konkrét miitéti javallat és miitéti terv sziiletett.

A varoélistara vald felkeriilést — a beteg szobeli beleegyezO nyilatkozata utan —a beteg

kezel6orvosa kezdeményezi.

Az érintett osztdlyokon és szakrendelokben varolista-kezeld szamitdégépes program mitkodik,
melyet a szakorvos, a fekvd-, és jarobeteg adminisztrator és a varolista vezetésével megbizott

személy kezelhet.

Naponta egyszer automatikusan listdt general a rendszer a program adatbazisabol, és

felkeriilnek az 1) betegek a honlapon talalhat6 intézményi, publikus varodlistara.

A varodlista besorolasi alapja a Betegnek az intézetben tortént elsé dokumentalt megjelenése,

illetve a miitéti javallat megsziiletésének idOpontja.

A Betegeket a vardlistardl, illetve az oda tortént besoroldsrol az eldjegyzés soran

tajékoztatjuk.

A vardlista-torvény szerint generalt nyilvanos varodlista egyedi azonositojat a Beteg a

varolistara kertilés idopontjaban kapja meg.

A vardlistaval kapcsolatban a Betegek szamara adott informacionak dsszhangban kell lennie

az intézet honlapjan nyilvanossagra hozott betegtajékoztatoval.
Betegek a fekvdbeteg adminisztratort kereshetik tovabbi informacidért.
Vardlista sorrendtol eltéroen nyujtott ellatas:
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6. szamt melléklet: Vardlista, betegbefogadasi lista vezetésének rendje

Ilyen esetben berendelt betegek kivalasztasanak okat —beleértve az altalanos allapotat és a
varolista protokollban foglalt feltételek fennallasat — a kezeldorvos dokumentdlja a beteg

elektronikus adatbazisaban, korlapjaban.
Elore kertilés feltételei:
- Akut korkép kialakulasa

- Tarsszakmak altal kezelt betegségek allapotjavitdsa megtorténik (vércukor beallitas,

anticoagulans kezelés atallitasa, vese elégtelenség, psychiatriai allapot, stb.)
- Kronikus betegség, allapot miatt nem tervezhetd beavatkozas

- Allapotromlas, fenyeget6é szovédmény

- Vardlista soron kiviili liresedése

- Varolista kapacitas boviilése

Hatra Kkeriilés feltételei:

- Beteg kérése

- Beteg altalanos allapota nem engedi meg a miitétet

- Az ellatdo osztaly kapacitasanak objektiv okok miatti besziikiilése (tomeges sériilt

aramlds, siirgds esetek szamanak jelentds emelkedése, jarvany, rendkiviili koriilmények)
Listarol valo lekeriilés:
Feltételei:

- elvégzett miitét

- beteg kérésére

- ellatast tartosan lehetetlenné tevo allapot
- a beteg halala

Modja: Fekvd-, vagy jard beteg adminisztrator a vardlista kezeld programban dokumentalja
az ellatott eseteket, valamint az egyéb valtozasokat (mutét elmaradasa, elére hozott esetek
stb.). A honlapon a programban rogzitett modositasoknak megfeleléen automatikusan

frissitésre kertil az elérhetd publikus varolista.
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6. szamt melléklet: Vardlista, betegbefogadasi lista vezetésének rendje

5. Jelentési kotelezettség, gyakorlat:

Intézményiink informatikai csoportja minden hénap 15-ig a jogszabalyi eldirasoknak
megfelelden jelentést kiild az Egészségbiztositasi Feliigyelet felé.

6. Kapcsolodo feljegyzések/formanyomtatvanyok:
Intézeten beliili vardlista kezelOprogrambdl-napi eléjegyzések listaja
Honlapon elérhetd publikus intézményi varolista

Vardlista jelentés EFB formatuma
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7. szamu melléklet: Az egészsegiigyi szolgaltatas biztositasara kotott megallapodas egyes
szabdlyairol szol6 28/2020. (VIII.19.) EMMI rendelet 2. § (6) bekezdés szerinti, a tarsadalombiztositas
kereteben nem jogosult személyek egészségiigyi ellatasanak eljdardsrendje

Az egészségiigyi szolgaltatas biztositasara kotott megallapodas egyes szabalyairol szolo
28/2020. (VIIL.19.) EMMI rendelet 2. § (6) bekezdés szerinti, a tarsadalombiztositas
keretében nem jogosult személyek egészségiigyi ellatasanak eljarasrendje

1. Az egészségiigyi ellatas nyujtasanak altalanos szabalyai

Téritésmentes a magyar allampolgéarok ellatdsa, amennyiben az Ebtv. 5/B., 6-7 §-a értelmében
biztositott, vagy egészségligyi szolgaltatas téritésmentes igénybevételére egyéb jogcimen

jogosult.

Téritésmentesen igénybe veheti az egészségiigyi szolgaltatast a kilfoldi allampolgar:

a., az eurodpai unids szabalyok (1408/71 EGK rendelet) értelmében az Eurdpai Gazdasagi
Térség tagallamaiban (valamennyi Eurdpai Unids tagéallam, tovabba Norvégia, Izland,
Liechtenstein, Svajc, Egyesiilt Kiralysag) lako és ott egészségbiztositassal rendelkezd
személyek magyarorszagi tartozkodasuk esetén, a megfeleld eurdpai formanyomtatvany

bemutatasaval a 1. sz. Segédletben részletezettek szerint,

b., dllamkozi szerzddés, vagy teriileti elven nyugvo szocidlpolitikai, egészségiigyi egyezmény
hatalya ald tartd allampolgarok esetében a silirgds ellatdst, amennyiben utlevéllel igazolja

allampolgarsagat (részletes szabalyok és orszagkddok az 1. sz. Segédletben).

c., menekiilt, menedékes, oltalmazott statuszt kérelmezd személyek a kérelem benytjtasat
kovetden, illetve menekiiltként, menedékesként oltalmazottként elismert személyek egy évig a

NEAK altal kozleményben kiadottak szerint (13.segédlet)

Az egészségiigyrdl szol6 1997.évi CLIV. (Eiitv.) torvény moddositasaval kialakitasra keriilt az
az ALAPCSOMAG (2.sz. Segédlet), amelyben felsorolt ellatdsokra minden a
MAGYARORSZAG TERULETEN tartozkodo személy jogosult, a jogalap elézetes igazolasa

nélkiil.

Az az egészségligyl szolgaltatds, amelynek fedezete a kozponti koltségvetésben és az
Egészségbiztositasi Alapon keresztiil sincs finanszirozva, az egészségligyi szolgaltatd altal -
vagy ezt szabalyozé rendelet alapjan-, megallapitott részleges, kiegészitd vagy teljes téritési

dij ellenében vehetd igénybe.

20



7. szamu melléklet: Az egészsegiigyi szolgaltatas biztositasara kotott megallapodas egyes
szabdlyairol szol6 28/2020. (VIII.19.) EMMI rendelet 2. § (6) bekezdés szerinti, a tarsadalombiztositas
kereteben nem jogosult személyek egészségiigyi ellatasanak eljdardsrendje

Ennek értelmében a biztositottak egyrészt térités nélkiili egészségiigyi szolgaltatdsokra

jogosultak, masrészt egyes egészségiigyi szolgaltatasokat részleges, kiegészitd téritési dij

mellett, mas ellatasokat viszont csak teljes térités mellett vehetnek igénybe.

2. A biztositasi alapon torténo ellatasra vald jogosultsag igazolasa

Az egészségligyi ellatasra vald jogosultsagot a Tarsadalombiztositasi Azonositd Jel-et (TAJ)
tartalmazd okmany bemutatdsdval lehet igazolni. Minden ilyen okmany csak a

személyazonositasra alkalmas, fényképes igazolvannyal egyiitt érvényes.

A 2019. évi CXXII. torvény, egy egységes, torvényi szintll szabalyozasi keretet biztosit az
Egészségbiztositdsi Alap terhére igénybe vehetd egészségligyi szolgaltatdsok jogosultsagi

kérdéseiben.

A természetbeni egészségligyi ellatdsok csak abban az esetben vehetdek igénybe a betegek

altal téritésmentesen, ha biztositasi jogviszonyuk rendezett.

Abban az esetben, amennyiben az ellatast igénybe venni szandékozo egyéni jarulékfizetésre
kotelezett személy nem tesz eleget jarulékfizetési kotelezettségének, és igy tobb mint hat havi
tartozasa keletkezik, a NEAK a Nemzeti Ad6 és Vamhivatal (NAV) adatszolgaltatasa alapjan
érvényteleniti a TAJ szdmot, azaz az ellatandd személy online jogviszony ellendrzése soran
,N” barna jelzés érkezik valaszként. Ok, mint minden egyébként barna ldmpaszinnel
rendelkezd személy, az egészségiigyi szolgaltatasokat csak térités ellenében vehetik igénybe.
Ugyanakkor az ,,N” kodu személyek esetében — a tobbi TAJ kijelzéstdl eltéréen — mas

elszamolasi szabalyok iranyadoak.

Ervénytelen TAJ szamot jelentd ldmpaszinek és kodjaik:

KEK lampaszin, ,,K” kod: kiilfoldi biztosité altal biztositott személyek, akik TAJ szama a
kiilfoldi biztositas idStartamara érvénytelen. Ok a kiilfoldi biztosito altal kiallitott

jogosultsagigazolassal pl. EU Kartya, S2 nyomtatvany felmutatdsaval térités nélkiil vehetik
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igénybe az ellatast, melyet a NEAK fel¢ ,,0E” téritési kategdriaban kell jelenteni.

Jogosultsagigazolas nélkiill az intézmény sajat téritési dijszabalyzatdban meghatarozott
Osszeget kotelesek fizetni az ellatasért, melyet a NEAK fel¢ ,,04” téritési kategoriaban kell

jelenteni.

Barna lampaszin, ,,B” kod: egyéb okbol érvénytelen jogviszonyt jelent, mely esetben az
intézmény sajat téritési dijszabalyzataban meghatarozott Osszeget kotelesek fizetni az
ellatasért, melyet a NEAK fel¢ ,,04” téritési kategoridban kell jelenteni. Ilyen személyek
lehetnek pl. a mas orszagban letelepedett magyar allampolgarok, akik a magyar lakohelytiket
megszintették, vagy akik még nem szereztek jogosultsagot a biztositasi jogviszony
létesitésére, vagy azon kiilfoldi munkavallalok, akiknek a magyarorszdgi munkavégzése és

ezzel a jogviszonya megszlnt.

Barna lampaszin, ,,N” kod: 2020. jalius 1. napjatél a NAV az egészségiigyi szolgaltatasi
jarulékfizetésre kotelezett személyek altal teljesitett jarulék befizetést kiilon tartja szdmon, és
ha az elmaradas a hat havi Osszeget meghaladja, gy — jogszabdlyi rendelkezés alapjan —
jelzést kiild errdl a tényrél a NEAK-nak. Az érvénytelenités kodja ,,N”, azaz érvénytelen

NAYV jaruléktartozas miatt.

Esetiikben a slirg6sségi ellatas igénybevétele soran az ellatas téritési dijat NEM az intézmény
sajat téritési szabalyzata alapjan kell meghatarozni, hanem az egészségiigyi szakellatas
tarsadalombiztositdsi finanszirozdsdnak egyes kérdéseir6l szolé 9/1993. (IV.2.)) NM
rendeletben meghatarozott dijtételek alapjan kell meghatarozni azt a dijat, amelyet egyébként
a NEAK alapdijon fizetett volna az ellatdsért. Ez az Osszeg a Magyarorszag teriiletén
tartozkodo, egészségiigyi szolgaltatisra a tarsadalombiztositds keretében nem jogosult
személyek egészségligyi ellatdsanak, valamint az egészségligyi szolgaltatas biztositasara
kotott megallapodas egyes szabdlyairdl szolo 28/2020. (VIIL.19.) EMMI rendelet 2. § (2)
bekezdése értelmében ellatadsi esetenként nem haladhatja meg 750.000.- Ft, azaz
hétszazdtvenezer forintot. Az ellatdsokat a NEAK felé szintén ,,04” téritési kategdridban kell

jelenteni.

A NAV jaruléktartozas miatt barna ldmpaszint (N) kapd személyek altal igénybevett tervezett,
azaz nem siirgdsségi ellatasok dija megegyezik az egyéb okbol barna lampa szint kapd
személyekével, azaz azt az intézményi téritési dijszabalyzat szerint dij mértékével egyezden
kell a betegnek megtériteni, és a szolgaltatobnak a NEAK felé ,,04” téritési kategdéridban

jelenteni.
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Amennyiben magyar, biztositott a szolgaltatas igénybevevdje és TAJ szamot igazold okmanyt

a szolgaltatas igénybevételekor nem tudja bemutatni, ezt kdvetéen 15 nap all rendelkezésére a
potlasra. Jarobeteg-ellatas esetén a 15 napot az igénybevétel napjatol, korhazi ellatas esetén a

tavozas napjatol kell szamitani.

Ugyanezen szabalyt kell alkalmazni a jogosultsdgat megfeleld okmannyal igazolni nem tudo

EU polgarok esetében is.
Erre az ellatott figyelmét fel kell hivni.

Magyar biztositott esetén a 7/A, magyar biztositott hozzatartozdja esetén a 7/B. sz. melléklet,
kiilfoldi allampolgar esetén a 8. sz. melléklet, biztositdssal nem rendelkezd magyar

allampolgar esetén 9.sz. melléklet szerinti ktelezvényt kell kitolteni.

A biztositassal nem rendelkezd, és nem siirgdsségi betegellatasban részesiilo ellatottaknak a
fekvobeteg osztilyokon és a szakrendelokben az ellatasért fizetni kell. Amennyiben az
ellatasért fizetendd téritési dij nem 4all az ellatott rendelkezésére, abban az esetben
fekvobetegnek az 5.sz. melléklet, jarobetegnek a 6.sz. melléklet szerinti adatlapot kell
kitolteni, és a kotelezvénnyel egyiitt pénziigyi osztalyra eljuttatni. Az ellatas leszamlazasarol,

¢s beszedésérdl a pénziigyi osztaly gondoskodik.

Az Eurdpai Gazdasagi Térség tagallamaiban (valamennyi Eurdpai Unids tagallam, tovabba
Norvégia, Izland, Liechtenstein, Svéjc, Egyesiilt Kirdlysag) lako és ott egészségbiztositassal
rendelkezd személyek magyarorszagi tartozkodasuk esetén, a megfeleld eurdpai biztositasi
kartya bemutatisaval, a magyar biztositottakkal azonos feltételek mellett vehetik igénybe azt

az egészségbiztositasi ellatast, melyre jogosultak.

Montenegrd, Bosznia Hercegovina allampolgarai a Magyarorszaggal kotott szocidlis
biztonsagi egyezmény alapjan az abban nevesitett igazolds bemutatasaval siirgdsségi ellatast

vehetnek igénybe.

A nemzetkozi egyezmény alapjan siirgds sziikségbdl egészségiigyi szolgaltatasra jogosult

kiilfoldi allampolgar az uti okmanyaval igazolja az egészségligyi ellatasra vald jogosultsagat.
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A menekiilt ellatasra -, valamint a menedékes és a befogadott magyarorszagi tartézkodasra és

ellatasra jogositd igazolvanyok érvényessége a Bevandorldsi és Menekiiltiigyi Hivatal,

www.humtart.hu oldalan ellenérizhetd.

Az ilyen ellatast kér6é a kovetkezé okmanyokkal igazolhatja a jogosultsagat: => a kérelmezo

tartozkodasra jogosité okméannyal,
=> a menekiilt személyazonosito igazolvannyal, illetve annak kiallitasaig a

menekiiltként vald elismerésrél szol6 jogerds hatarozattal, = a menedékes a menekiiltiigyi

hatosag altal kiallitott okmannyal, Téritési kategoria:
] menekiilt esetén =,,2"

] menedékes esetén = ,,5"

] befogadott kiilfoldi allampolgar = ,,A”

] menekilt, menedékes statuszt kérelmez6 = ,,D"

Okmaéanyaik fénymasolatit és az ambulans lapot vagy a zardjelentést az informatikai

csoportnak le kell adni.

tarsadalombiztositasi torvény alapjdn biztositdsi jogviszonyban all6 egészségiigyi
szolgaltatasra jogosult kiilfoldi (nem EU-s tagéallam allampolgéra) jogosultsagat az ,,Igazolas

az egészségligyl szolgaltatasra jogosultsagrol" elnevezésli nyomtatvannyal igazolja.

Amennyiben az egészségiigyi ellatdsban részesiilo személy nem tudja a fent leirtak szerint
biztositasi vagy Uti okmanyait bemutatni az ellatasért fizetnie kell, amennyiben az ellatasért
fizetendod téritési dij nem all rendelkezésére fekvobetegnek az 5.sz. melléklet, jarobetegnek a
6.sz. melléklet szerinti adatlapot és a 8.sz. melléklet szerinti kotelezvényt kell kitdlteni. (Ha

rendelkezésre all utlevél, vagy egyéb biztositasi kartya, azt le kell fénymasolni.)

Jelen szabalyzat vonatkozasaban magvar allampolgar:

a magyar allampolgarsaggal, tovabba az illetékes hatosag altal kiadott, a Magyarorszag
teriiletére érvényes letelepedési engedéllyel rendelkez0 nem magyar allampolgarsagu,

valamint a menekiiltnek nem mindsiilé személy.
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Magyarorszag teriiletén tartdzkodd nem magyar allampolgar egészségiigyi ellatasa megkotott

nemzetkdzi egyezmény, vagy viszonossag alapjan torténik.

Altaldnos szabaly, hogy nem az utlevélben vagy személyi igazolvanyban szerepld
allampolgarsag a mérvadd az egészségiigyi ellatds soran, hanem a biztositas orszaga szerinti
allampolgarsag. Ha példaul magyar vagy roman allampolgdr EU biztositasi kartyaval

rendelkezik, mert Ausztridban dolgozik, 6t osztrak allampolgarként kell felvenni.

Az Europai Gazdasigi Térség tagallamanak ellatasra jogosult allampolgara az, aki
allampolgarsagat és személyazonossagat igazolja, tovabba az ellatas igénybevételére jogositd

Biztositasi kartyaval vagy kartya helyettesitd nyomtatvannyal rendelkezik.

3. A téritésmentesen valamint részleges és Kiegészitdo térités mellett igénybe vehetd

egészségiigyi szolgaltatasok

A téritésmentesen igénybe vehetd egészségiigyi szolgaltatasokat az Ebtv. 10.-17.§.-a

tartalmazza.

A KIEGESZITO térités mellett igénybe vehetd szolgéltatisokat az Ebtv. 23/A.§.-24.§.-a

tartalmazza.

Az egészségligyi ellatds keretében sajat kezdeményezésére igénybe vett egyéb kényelmi

szolgaltatasok dijat az Ebtv.23/A.§ b) pontja alapjan -, az 2.sz. melléklet tartalmazza.

Egyéni igény szerinti étkezést eldzetesen egyeztetni kell az €lelmezésvezetdvel. Az egyéni
igény nyersanyagkoltségébdl le kell vonni az adott osztdly mindenkor érvényes

nyersanyagnormajat. Az ezt meghalado6 0sszeget az igénybevevonek kell megtéritenie.

Amennyiben allapota indokolja, az e feladatra finanszirozott szolgaltatonal apolas céljabol
torténd elhelyezésre és dpolasra, ideértve a sziikséges gyogyszereket és az étkezést is a téritési

dijat az Ebtv.23/A.§ c) pontja alapjan -, a 2.sz. melléklet tartalmazza
4. A kotelezo egészségbiztositas terhére igénybe nem vehet6 ellatasok

Az E. Alap terhére igénybe nem vehetd szolgaltatasokat az Ebtv. 18.§ (6) bekezdése, valamint
a217/1997. (XIL 1.) Korm. rendelet 5/B. §-a tartalmazza (5. sz. Segédlet)
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A téritési dij ellenében igénybe vehetd egyes egészségiigyi szolgaltatasok téritési dijait a 3. sz.

melléklet tartalmazza:

A kotelezd egészségbiztositas terhére igénybe nem vehetd egyes ellatdsok dijai a
284/1997.(X11.23.) Korm. rendelet 2.sz. melléklete alapjan (7. sz. Segédlet) (3.sz. melléklet 1.
pont)

A 46/1997.(XI1.17.)NM rendelet A kotelezd egészségbiztositas terhére igénybe nem vehetd
alabbi ellatasokrol rendelkezik.

A nem orvosi indikacié alapjan végzett terhesség megszakitas téritési dijarol a 32/1992
(XIL.23.) NM rendelet intézkedik, amely a magzati élet védelmérdl szolo 1992. évi LXXIX.
tv. végrehajtdsat szabdlyozza. Az altalanos szabdly szerint a terhesség megszakitasért
fizetendd dij megegyezik a tarsadalombiztositds szerinti finanszirozas mindenkori dsszegével.

Az ett6] eltéré méltanyossagi esetekrol a hatalyos rendelkezések intézkednek.

A terhesség megszakitas dijait a kérelmezd az Egészségbiztositasi Alap szdmlajara fizeti be.
A beavatkozéas elvégzésének feltétele a téritési dij befizetésének igazoldsa. A terhesség

megszakitast végzo intézmény az Egészségbiztositasi Alappal szamol el.
Sterilizacié nem orvosi indikaciora (OENO kod: 59810)
(Téritési szabalyzat 3.sz. melléklet 2.a.) pont)

Prostata Specifikus Antigén (PSA) meghatarozés, altalanos sziirdvizsgalathoz (OENO kod:
2662C)

(Téritési szabalyzat 3.sz. melléklet 2.b.) pont )
Manualterapias kezelés (OENO kod: 94711)
(Téritési szabalyzat 3. sz. melléklet 2.c.) pont )

A 18/1998. (VL.3.) NM. rendelet 22. §-a alapjan az onkéntesen kezdeményezett, a szexualis
uton terjedd fertdzések kimutatasara iranyuld orvosi vizsgalatért €s az igazolds kiadasaért a
vizsgalatra jelentkezd téritési dijat fizet. Az igazolas kiallitasara a bér- és nemibeteg gondozo,

valamint szakrendelés jogosult. 8. sz. Segédlet.

Amennyiben az elvégzett orvosi vizsgalatok soran a (6) bekezdésben felsorolt fertézések

egyike sem mutathat6 ki, a szolgaltatd szakorvosa kiadja az 10. szamu melléklet szerinti
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orvosi igazolast. A vizsgalatok eredményét tartalmazo orvosi igazolas a kiallitastol szamitott

3 honapig érvényes.

Pozitiv vizsgalati eredmény esetén a szolgaltato tajékoztatja a fert6zott személyt arrdl, hogy
részére az 10. szamu melléklet szerinti orvosi igazolas nem adhato ki, egyuttal kezdeményezi

a fert6zott személy gondozasba vételét.
(Téritési szabalyzat 3.sz. melléklet 3. pont)

A 32/2007. (VL. 27.) EiM. rendelet értelmében a bevandorlasi, illetve huzamos tartézkodasi

kérelemhez eldirt orvosi vizsgalatokért téritési dijat kell fizetni.
(Téritési szabalyzat 3.sz. melléklet 4.pont)

A Rendérkapitanysagra szallitott fogvatartottak befogadas eldtti orvosi vizsgalataért kiilon

megallapodas alapjan a Renddrkapitanysag téritési dijat fizet.
A szakrendelés a 11.sz. melléklet szerinti adatlapot tolti ki 2 példanyban.
(Téritési szabalyzat 3.sz. melléklet 5.pont)

A halottvizsgalatrol és a halottakkal kapcsolatos eljarasrol szolo 351/2013. (X. 4.) Korm.
rendelet 38. § (1) bekezdése szerint —nem természetes haldl esetén- a holttest taroldsanak,
hiitésének és boncoldsanak koltségei, a temetési engedélyben a temetés legkdzelebbi
iddpontjaként megjeldlt napjaig az ligyben eljard hatosagot terhelik. (Kiilon megallapodas
alapjan)

(Téritési szabalyzat 3.sz. melléklet 6.pont)

A foglalkozas-egészségiigyi alapszolgaltatasokért az Ebtv. 18. § (6) c¢) pontja alapjan,
valamint a foglalkozds egészségiigyi alapellatds és maganorvos 4altal kezdeményezett

szakorvosi ellatasért téritési dijat kell fizetni.
A foglalkozas-egészségiigyi alapszolgaltatas dijtételeit a 3. sz. melléklet 7. pontja tartalmazza.

A foglalkozas-egészségligyi alapellatas és maganorvos altal kezdeményezett diagnosztikai és
egyéb vizsgalatok (pl.: ernyOkép, borgyogyaszat, szemészet stb.) téritési dijdnak szamitasi
alapja az ellatds soran végzett tevékenységek (vizsgalatok, beavatkozasok) (WHO)
Osszpontérteke. A fizetendd ellatasi dij az Osszpontszdm szorozva a pontszam mindenkori

finanszirozési Ft értékével, valamint az amortizacios szorzoval (3.sz. melléklet 8.pontja).
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A szamla készitésének alapbizonylata az ,,ADATLAP a biztositdssal nem rendelkezd

jarobeteg ellatasban részesiilok szamara” cimi 6.sz. melléklet szerinti formanyomtatvany.

A Karolina Korhaz-Rendel6intézettel foglalkozas-egészségiigyi alapellatasra szerzodéssel

rendelkezd munkaltatok dolgozoi részére 50% kedvezmény adhato.

A kotelezd egészségiigyi ellatasrol szolo 1997. évi LXXXIIL. torvény 18. § (6) bekezdésének
b) pontja alapjan munkahigiénés szliré- és ellendrzé vizsgalatok, foglalkozas-egészségiigyi
ellatdsok az egészségbiztositds terhére nem vehetok igénybe. Ilyen esetben a foglalkozés
egészségligyi beutalon a 4-es téritési kategoériat, és beutalokodként a foglalkozas-
egészségiigyi szolgalat 9 jegyli ANTSZ engedély szamat kell szerepeltetni, mely alapjan
intézménylink a beutald foglalkozds-egészségligy orvosa részére szamlat allit ki az altala kért
vizsgalatokrol, kivéve, ha az aktualis vizsgalat elott a munkaltatd nyilatkozik, hogy vallalja

annak koltségeit.
Ez esetben a szamlat a munkaltato részére kell kiallitani.

Nem kell téritési dijat fizetni az Ebtv. 51. § (1) bekezdése szerint baleseti ellatas iizemi baleset
vagy foglalkozasi megbetegedés esetén jar. Ekkor a beutalon 1-es téritési kategoriat kell

szerepeltetni, és jeldlni kell az lizemi baleset vagy foglalkozési megbetegedés tényét.

Az adatszolgaltatassal, dokumentum mésolatokkal kapcsolatos téritési dijakat, amennyiben

nem téritésmentes a szolgaltatas a 3.sz. melléklet 9. pontja tartalmazza.

A korhazi ellatdssal kapcsolatos adatszolgaltatast (amely nem jogszabdlyi kotelezettségen
alapul), valamint egyéni kezdeményezés alapjan dokumentum masolat kiadasat a diszpécser
pultnal a szabalyzat 15. szamt mellékletét kitdltve lehet igényelni, melyet maximum 8

munkanapon beliil az igényl6 rendelkezésére kell bocsatani.

Amennyiben a masolat slirgdsségi uton torténd kiadasat kérelmezik azért az Intézmény

stirgdsségi dijat szamol fel.
A téritési dijat a dokumentumok atvételekor a diszpécsernek kell megfizetni.

Ko6zérdekli adat igénylése esetén a 301/2016. (IX.30.) Korm. rendeletben (12. sz. Segédlet)
foglaltak megfeleléen kell az adatokat rendelkezésre bocsajtani és a téritési dijat

megallapitani.
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szabdlyairol szol6 28/2020. (VIII.19.) EMMI rendelet 2. § (6) bekezdés szerinti, a tarsadalombiztositas
kereteben nem jogosult személyek egészségiigyi ellatasanak eljdardsrendje

A kiséré személy az Ebtv. 18.§ 6.m) pontja alapjan megtériti a biztositott kiséréje részére az

egészségligyl szolgaltatdo altal biztositott szallast és étkezést, kivéve, ha a biztositott a
fogyatékos személyek jogairdl €s esélyegyenldségiik biztositasarol szold torvény szerint

fogyatékos személynek mindsiil.
A fizetend¢ dijat a 3.sz. melléklet 10. pontja tartalmazza.
5. A teljes térités mellett igénybe veheto egészségiigyi szolgaltatasok

Az E. Alapbol nem fedezett, és az 5. pontban, illetve a 2. sz. mellékletben fel nem sorolt
egészségligyi szolgaltatdsok utan, valamint a biztositdssal nem rendelkezd ellatottak altal

fizetendo téritési dijakat a 4.sz. melléklet tartalmazza.

(Az E. Alapbol nem fedezett szolgaltatasokat az Ebtv.18.§ (6) bekezdése tartalmazza) (5. sz.
Segédlet.)

Aktiv osztalyon torténd ellatds esetén az ellatasi dij alapja az adott eset ,,Homogén
Betegségcsoport” (HBCS) szerinti aktudlisan érvényes besorolasa. A fizetendd ellatasi dij a
HBCS sulyszdma szorozva a sulyszdm mindenkori finanszirozasi Ft értékével, valamint az
amortizaciés szorzoval, amely tartalmazza az ellatassal kapcsolatos valamennyi kiadast. (4.sz.

melléklet 1. pont)

A ,,Homogén Betegségcsoport™ listajat a hozzatartozo6 sulyszdmmal €s egyéb jellemzdivel az
egeészségligyl szakellatas tarsadalombiztositdsi finanszirozasdnak egyes kérdéseirdl szolo
9/1993. (IV.2.) NM rendelet, a besorolasi szabalyokat a 10/2012. (II. 28.) NEFMI rendelet

tartalmazza.

Kronikus osztalyokon a napi ellatasi dij a kronikus nap forintértéke szakmai szorzoval,
tovabba az amortizacios értékkel megszorzott dsszege, amelyet az 4. sz. melléklet 2. pontja

tartalmaz. A napi ellatasi dij tartalmazza a diagnosztikai eljarasok dijat is.

A szédmla készitésének alapbizonylata az ,,ADATLAP a biztositassal nem rendelkezd
fekvObeteg ellatasban részesiilok szamdra cimill 5. sz. melléklet szerinti formanyomtatvany,

melyet a kezeldorvos hitelesit.

Az adatlapon fel kell tiintetni a HBCS kodjat, megnevezését, silyszamat, a stlyszam 4. sz.
melléklet szerinti értékét, a Ft értékkel, valamint az amortizacios értékkel felszorzott fizetendd

végosszeget. A felvétel és a tavozas napjat az dpolasi napok szamitasanal (aktiv és kronikus
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7. szamu melléklet: Az egészsegiigyi szolgaltatas biztositasara kotott megallapodas egyes
szabdlyairol szol6 28/2020. (VIII.19.) EMMI rendelet 2. § (6) bekezdés szerinti, a tarsadalombiztositas
kereteben nem jogosult személyek egészségiigyi ellatasanak eljdardsrendje

ellatas esetén egyarant) fél—fél napként, azaz Osszesen 1 napként kell figyelembe venni.

HBCS besorolast a kezeldorvos végzi el a diagnozisok €s a beavatkozasok alapjan. Az adatlap
mell¢ csatolni kell a 8. vagy 9. sz. melléklet szerinti nyilatkozatot, utlevél, igazolvany,

biztositasi kartya fénymasolatat.

Jardbeteg szakellatas téritési dijanak szamitasi alapja az ellatas soran végzett tevékenységek
(vizsgalatok, beavatkozasok) (WHO) 0sszpontértéke. A tevékenységlistat és a hozzatartozo
pontértékeket az egészségiigyi szakellatds tarsadalombiztositdsi finanszirozasanak egyes
kérdéseirdl szolo 9/1993. (IV.2.) NM rendelet, a jarobeteg szakellatas kodolasanak szabalyait
a 9/2012. (1. 28.) NEFMI rendelet tartalmazza.

A szamla készitésének alapbizonylata az ,,ADATLAP a biztositdssal nem rendelkezd
jarobeteg ellatasban részesiilok szamara” cimili 6.sz. melléklet szerinti formanyomtatvany, a
kezeldorvos altal hitelesitve. Az adatlapon tételesen fel kell sorolni az elvégzett vizsgalatokat
¢s beavatkozdsokat kod, név és pontszam megjeldlésével. A felsorolt szolgaltatasi tételek
pontszamait dssze kell adni. A fizetendd ellatasi dij az 6sszpontszdm szorozva a pontszam Ft
értékével, valamint az amortizacids szorzéval, melyet az 4. sz. melléklet 3. pontja tartalmazza.
Amennyiben a betegnek diagnosztikai vizsgalatok is késziiltek, az adatlapon azokat is fel kell

tintetni.

Az adatlap mellé csatolni kell a 8. vagy 9. sz. melléklet szerinti nyilatkozatot, utlevél,

igazolvany, biztositasi kartya fénymasolatat.

Az adatlapban szerepld vizsgalatok, beavatkozasok valdodisagaért (az Osszes vizsgalatért
melyet intézményiinkben a betegen elvégeztek) az az osztaly (kezeldorvos) a felelds, ahonnan

az adatlapot kiadjak a betegnek, illetve szamlazasra atadjak.

Az E. Alap terhére el nem szdmolhaté diagnosztikai vizsgalatok téritési dijait a 4. szamu

melléklet 4. pontja tartalmazza.

A szadmla készitésének alapbizonylata az ,,ADATLAP a biztositassal nem rendelkezd
diagnosztikai  vizsgalatban részesiilok szamara” cimt  1.sz. melléklet szerinti
formanyomtatvany, a kezeldorvos altal hitelesitve. Az adatlapon tételesen fel kell sorolni az
elvégzett vizsgalatokat név és vizsgalati dij megjeldlésével. A felsorolt szolgaltatési tételek

vizsgalati dijait 6ssze kell adni, ez lesz a fizetend6 ellatasi dij.
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Az adatlap mellé csatolni kell a 8. vagy 9. sz. melléklet szerinti nyilatkozatot, Utlevél,

igazolvany, biztositasi kartya fénymasolatat.

Az adatlapban szerepld vizsgalatok, beavatkozdsok valodisdgaért (az Osszes vizsgalatért
melyet intézménylinkben a betegen elvégeztek) az az osztaly (kezeldorvos) a felelds, ahonnan

az adatlapot kiadjak a betegnek, illetve szamlazasra atadjak.

Tovabbi szabalyok A TERITESI DIJAK MEGALLAPITASA, NYILVANOSSAGRA
HOZATALANAK ES BEFIZETESENEK RENDJE cimii szabalyzatban megtalalhaté.
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8. szamu melléklet: Intezmeényi Betegazonosito rendszer szabalyzata

Intézmény betegazonosito rendszere

1. Betegazonositas ¢és a beteghez tartoz6 dokumentumok, mintdk, anyagok, eszkozok

Osszerendelése

Cél:

A betegcsere kockazatdnak teljes kikiiszobOlése a beteg/szolgaltatast
igénybevevo egészségiigyi ellatasa soran.

Fokozza az ellatas biztonsagat.

Megkonnyiti a beteg, kiilondsen a kommunikacioban akadalyozott beteg
ellatasi esemény elotti egyértelmii és kizarolagos azonositasat.

Lehetdvé teszi a dokumentumok, mintdk, anyagok, eszkozok egyértelmii
beteghez rendelését.

Ellendrizhetdvé teszi, hogy valdoban az adott betegen végezzék el a sziikséges

vizsgalatokat, beavatkozéasokat.

Betegazonosité adattartama:

osztaly neve
korterem
agyszam
sziiletési 1d6

TAJ szam (kiilfoldi beteg esetén: utlevél szam, vagy EU kartya szdma)

Betegazonositas karszalag igénybevétele:

Kotelezden:

o haa beteg ontudatlan, vagy nem beszamithat6 allapotban van

o ha kommunikéciora képtelen vagy kommunikaciéban akadalyozott vagy az

o ellatas sordn akadalyozotta valik

o atmeneti Ontudatlansagot okozo vizsgalat, vagy beavatkozas, pl. miitét, altatas

o RTG, UH, CT és labor vizsgalat esetén — osztalyrdl kiildott beteg esetén
Javasolt:

o ismert, gyakori eszmélet-, vagy tudatvesztést okozo betegség, pl. epilepsia.
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8. szamu melléklet: Intezmeényi Betegazonosito rendszer szabalyzata

o tudat-, vagy személyiségzavar, ami okozhatja a személyi adatok kozlésének
képtelenségét.
o A beteget gyogyszer addsakor, diagnosztikai, invaziv, sebészeti beavatkozas

elott, atadaskor, atvételkor, szallitaskor azonositjak.
A szabdlyzat tovabbi tartalma megtaldlhatd az intézmény internetén, illetve a

fekvébeteg osztalyok és jarobeteg szakrendelések mindségbiztositdsi mappdjaban,

illetve a mindségiranyitasi irodaban.
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